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Motie inzake crisismaatregel zorg 

Provinciale Staten van Limburg, in vergadering bijeen op vrijdag 7 februari 2014,  

Constaterende dat: 

 Recentelijk in Limburg 4000 tot 6000 ontslagen in de zorgsector zijn aangekondigd ten 

gevolge van bezuinigingen en reorganisaties;  

 Gemeenten voor een enorme opgave staan ten gevolge van de transitie van zorgtaken in het 

kader van de Jeugdzorg en uitvoering van de Algemene Wet Bijzondere Ziektekosten(WMO); 

 Uit onderzoek van het Researchinstituut Voor Onderwijs en Arbeidsmarkt van de Universiteit 
Maastricht is gebleken dat de ontslaggolf tijdelijk is en dat daarom de deskundigheid en 
ervaring op het gebied van zorg behouden dient te worden om aan de toekomstige vraag 

naar personeel in de zorg te kunnen voldoen; 

Overwegende dat: 

 De werkloosheid in Limburg zal toenemen, perspectief op andere arbeid gering is en deze 

ontwikkelingen een risico vormen voor het functioneren van de zorgsector; 

Van mening zijnde dat: 

 De provincie alles in het werk moet stellen om een toename van de werkloosheid met alle 

middelen te bestrijden; 

 Ontslagen in de welzijnssector, zorg- en  verpleegtehuizen, jeugdzorg, ouderenzorg en 
thuiszorg een bedreiging vormen voor het welzijn van burgers en de leefbaarheid voor 

zorgbehoevenden; 

 Mantelzorgers en vrijwilligers niet de ervaring, deskundigheid en kwaliteit van professionele 

zorgmedewerkers kunnen vervangen. 

 Een tijdelijk vangnet en maatregelenpakket noodzakelijk is om te voorkomen dat ontslagen 

zorgmedewerkers wegzakken in langdurige werkloosheid en bijstand; 

 Voldoende regelingen te bedenken zijn of voorhanden zijn om omscholing, doorstroom en 
outplacement te organiseren. 

Dragen het college van Gedeputeerde Staten op:  

 Met spoed een crisisregeling voor de zorgsector te ontwikkelen in samenwerking met 
zorgorganisaties en gemeenten om integraal een vangnet te creëren om de ontslaggolf in de 

zorgsector op te vangen en de kennis te behouden; 



 Doelgericht middelen vrij te maken uit alle budgetten gerelateerd aan zorg, arbeidsmarkt, 

werkgelegenheid en onderwijs; 

 De regeling op een zo kort mogelijke termijn in werking te laten treden, doch uiterlijk 1 

januari 2015. 

 Provinciale Staten hierover optimaal te informeren en te raadplegen. 

En gaan over tot de orde van de dag. 
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